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DECANATO
RESOLUCION N° 116 /2024

f "«Y FACULTAD DE FILOSOFiA

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL ACTA DE COMPROMISO PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP:2015
EN LA FACULTAD DE FILOSOFIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE-

Ciudad del Este, 17 de mayo. 2024.

Visto: El Manual de implementacion de la NRM, se requiere revisar y actualizar
periédicamente para mantener pertinente el Acta de Compromiso para la
Implementaciéon de la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de
Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP:2015.

Considerando: Que, mediante el Acta de Compromiso la Maxima Autoridad conjuntamente
con el Equipo Directivo, manifiestan y renuevan su compromiso de asumir y
proseguir de manera directa y recurrente, con la implementacion de la Norma
de Requisitos Minimos para el Sistema de Control Interno para las Instituciones
Publicas del Paraguay — MECIP:2015 en la Facultad de Filosofia de la
Universidad Nacional del Este.

Que, la Ley N° 4995/2013 “De Educacion Superior”, en su Articulo 33 dispone
la implicancia de la autonomia de las universidades; por lo que en ese sentido
se faculta plenamente a la Institucion de Educacién Superior de realizar actos
pertinentes para el cumplimiento de sus fines.

Que, la Resolucion CGR N° 425/08 de la Contraloria General de la Republica,
por la cual se establece y adopta el Modelo Estandar de Control Interno para las
Instituciones publicas del Paraguay — MECIP.

Que, la Resolucion CGR N° 377 de fecha 13 de mayo de 2016 “POR LA CUAL
SE ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN
SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
PARAGUAY - MECIP:2015, actualiza el marco normativo del MECIP,
proponiendo un cambio de enfoque, aunque no de principios, facilitando el
proceso de implementacion y consolidacion del Control Interno.

Que, el Consejo Superior Universitario de la Universidad Nacional del Este,
por Resolucion CSU N° 067/2018, ha resuelto adoptar la Resolucion de la
Contraloria General de la Republica N° 377/2016, “Por la cual se adopta la
Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay —
MECIP:2015”.

A, Paolh Sanchez de Vergara
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DECANATO
RESOLUCION N° 116 /2024

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL ACTA DE COMPROMISO PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP:2015
EN LA FACULTAD DE FILOSOFIiA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE-

Que, la Resolucion CGR N° 147/2019, “Por la cual se aprueba la Matriz de
evaluacion por niveles de madurez, a ser utilizada en el Marco del Sistema de
Control Interno del Modelo de Control Interno para Instituciones Publicas del
Paraguay - MECIP 2015”,en su COMPONENTE AMBIENTE DE CONTROL,
REQUISITO A.1 COMPROMISO DE LA ALTA DIRECCION (A.D.),
establece que la institucion debe propiciar una conciencia de control que influya
profundamente en la cultura organizacional de la institucion manteniendo su
orientacion hacia el cumplimiento de su funcion constitucional, legal, y la
finalidad social del Estado.

Que, seglin lo establecido en la Norma de Requisitos Minimos para la
implementacion del MECIP:2015, se requiere revisar periodicamente el Acta
de Compromiso a fin de mantener pertinente y actualizado conforme a la
necesidad institucional.

Por tanto, en uso de sus atribuciones legales y en base a las consideraciones
que anteceden;

LA DECANA DE LA FACULTAD DE FILOSOFiA UNE
RESUELVE

Articulo 1°: APROBAR la actualizacion del Acta de Compromiso para la implementacion
de la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno para
las Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP:2015 en la Facultad de
Filosofia de la Universidad Nacional del Este, que se anexa a la presente
resolucion.

Articulo 2°: SOCIALIZAR al interior de cada Direccion la actualizacion del Acta de
Compromiso para la Implementacion del MECIP:2015.

Articulo 3°: COMUNICAR a quienes corresponda; cumplido, archivar.

. Paola Sanchez de Vergara
Decdana
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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP:2015
Acta de Compromiso para la Implementacion del MECIP:2015

La Decana de la Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional del Este - FAFIUNE,
conjuntamente con el Equipo Directivo de la Institucion, manifiestan y renuevan su compromiso de
asumir y proseguir de manera directa y recurrente, con la implementacion de la Norma de Requisitos
Minimos para el Sistema de Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay —
MECIP:2015 en la Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional del Este, mediante la
expedicion de un Acto Administrativo que por medio del cual se adopta y se reglamenta el Modelo
Estandar de Control Interno, en cumplimiento del mandato constitucional y legal de la Institucién y
en particular a lo establecido en las normas de orden superior que obligan su implementacién.

El Modelo de Control Interno que se adopta, se constituird en un instrumento gerencial que permita
el cumplimiento de los objetivos fijados por la Institucién, el mejoramiento de la gestion, y la
cualificacion del ejercicio del Control Interno con el fin de garantizar la eficiencia, eficacia,
transparencia y efectividad en el cumplimiento de sus fines sociales.

El Sistema de Control Interno tuvo un proceso de actualizacién en su marco normativo, dicha
actualizacion establecié la Norma de Requisitos Minimos para el Sistema de Control Interno —
MECIP 2015 — que propone un cambio de enfoque, aunque sin cambiar sus principios ni sus
objetivos, facilitando el proceso de implementacién y consolidacion del Control Interno en
Instituciones Publicas, promoviendo un mayor grado de adaptacién del modelo a las necesidades
particulares de cada institucion, e impulsando el desarrollo de las competencias organizacionales y
profesionales. EI MECIP:2015 busca unificar criterios y parametros basicos de Control Interno,
procurando construir la mejor forma de armonizar los conceptos de control, permitiendo una mayor
claridad sobre la forma de desarrollar la funcién administrativa del Estado.

La Decana, el Vice Decano y su Equipo Directivo reiteran sus compromisos de proseguir con la
implementacion, seguimiento y evaluacién por niveles de madurez del Control Interno en la
Institucion, conforme al Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del
Paraguay — MECIP:2015 y convoca a los demés niveles directivos y a todos los funcionarios a
poner en marcha los métodos y procedimientos necesarios para que el Control Interno se convierta
en un medio efectivo para el cumplimiento de la Mision, Vision y los objetivos institucionales.

De igual forma, la Decana, el Vice Decano y su Equipo Directivo se comprometen a avanzar con la
sensibilizacion sobre el Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del
Paraguay — MECIP:2015 y a generar y estimular la participacién de los funcionarios en el
desarrollo, implementacion, seguimiento y evaluacién del modelo.

Asi mismo, se comprometen a tener en cuenta las recomendaciones y observaciones producto de la
Evaluacion Independiente de la Auditoria Interna y del Control Externo, como un insumo bésico
dentro del proceso de planeacion, seguimiento y mejoramiento continuo de la institucion.

Acta de compromiso — FAFI - UNE




Calle Universidad Nacional dol Esto y Rca. deol Paraguay
Campus Universitario Km. 8 Acaray - Barrio San Juan
Ciudad del Este - Alto Parana - Paraguay
Telf.: 061 574 900/931

%g\\ FACULTAD DE FILOSOFIA

s o

Davalos de Krivorotoff :
cretaria General 4 e

.

of. Abg. Pablo Marcial Solman Morilla
Director de Bienestar Institucional
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